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杭州专业驻场开发服务方案

生成日期: 2025-10-26

为客户进行定制化项目的开发，有几种开发形式？ 通常有两种开发形式。 一个是驻场开发。即全部开发
团队都在客户现场。 另一个是离岸开发。即开发团队在自己的公司，只有对接人在客户现场进行一些沟通工作。
驻场开发的优点是客户对项目的管控紧密，更容易准确把控项目的每个细节。离岸开发的有点是开发团队唾手
可得各种开发资源，效率更高。 但并不是每个项目都需要驻场，两种形式都会普遍存在于市场上的各种项目中。
毕竟，不是每个客户都有足够的办公空间分给开发团队。驻场开发的优点是客户对项目的管控紧密。杭州专业
驻场开发服务方案

企业通过IT软件驻场开发外派形式可以解决哪些企业痛点？解决招聘难，招不到合适的人的需求。相对于
传统的互联网公司，在IT人才的招聘工作中，缺少既往的经验，项目已经立项拍好时间，可是到了环节总是招
不到人，然后IT外派公司专注技术人才的招聘培养，具备丰富的经验，可以再短时间内帮助企业组建专业的团
队。解决企业短期用人，阶段用人的诉求。相较于标准的互联网公司，常规公司对互联网的尝试，做的规划，
多数只有少量的技术性工作，甚至很多只是一款产品、或者只是既往产品的阶段性升级，周期一般3-6个月，这
种情况，招纳专职员工，就会产生大量的成本浪费，而IT外派公司恰恰解决了这个问题。杭州专业驻场开发服
务方案驻场开发可以及时发现问题，即时解决问题。

如何做好一名驻场设计师？及时了解现场与图纸有关的问题,第1时间反馈在院里,并且提前解决,避免返工.
造成损失.第二加强个人能力,如果一些问题能及时解决就地解决并告之院里,及时补上手续。驻厂工程师主要是
干嘛的? 基本等于是售后技术服务,对于提升技术水平还是有一定的挑战性,就是比较辛苦，对于如何做好驻场
设计师,还是无法较完全的归纳出来，1、驻场设计师的职责(或者说工作范围)和目的.2、如果对待现场工程师
对于景观的忽视或轻视.3、如何处理自己与现场工程师之间的关系.4、如何处理自己与施工单位之间的关系.

选择软件工程师驻场开发时应该注意些什么呢？ 1、丰富的人才资源池 只有拥有丰富的人才资源池，it人力
外包公司才能快速响应客户需求，根据客户需求匹配不同类型的技术型人才，直至选到合适为止。 2、看公司
合作案例 一般而言，拥有较多的合作案例可以直接体现出公司的开发实力，用户也可从现有的需求文档、产品
文档以及测试报告等观察其公司的专业素养是否符合标准。驻场是商业名词，指的是（商品）进入销售场地。
全天在某场地，驻扎在场地内。根据您的问题，驻场就是不在公司工作，而是去公司指定的别的地方工作，而
且几乎是长期在外。驻场开发的优点：沟通方便。

企业采用软件人力驻场开发和自己招人有什么区别？合同签订单位不同：软件人力外包的软件人员是与软
件人才外包公司签订合同的，而企业自己招人的是与企业直接签合同的。简单说就是软件人力外包的软件人才
虽然在企业上班，但是和专业的软件人力外包公司签订合同。承担责任不同：软件人力外包中企业与软件外包
人员并不直接发生法律关系，除提供必要的安全生产条件外，无需对承包方员工承担法律责任，软件人力外包
公司对劳动者承担连带责任。如果是企业自己招人的话，必须对软件开发人员所有的方面负责。驻场开发一般
都是属于外包公司或咨询公司的工作方式。杭州专业驻场开发服务方案

驻场开发和外包有啥区别？杭州专业驻场开发服务方案

为什么软件开发工程师驻场开发这么受欢迎？1、采用软件开发工程师外包可以将更多的稀缺资源用来提高
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自己的重点竞争力，企业的资源总是有限的，优良员工以及资金都是稀缺资源，企业是将精力放在内部管理上，
不如将精力更多的投入到争取更多的客户，更大的订单。现在越来越多的软件公司，为了防止公司的主要客户
的流失，不得不将软件非重点部分的开发外包。这样带来了比较大的好处就是：负责人将更多的精力放到了对
客户需求快速响应，提高了客户满意度。杭州专业驻场开发服务方案

杭州玛亚科技有限公司位于长河街道滨安路650号1幢十六层1603-2室，是一家专业的（一般项目：技术服
务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广；计算机软硬件及辅助设备批发；组织文化艺术交
流活动；广告制作；电子产品销售；人力资源服务（不含职业中介活动、劳务派遣服务）(除依法须经批准的项
目外，凭营业执照依法自主开展经营活动)。许可项目：职业中介活动(依法须经批准的项目，经相关部门批准
后方可开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准）公司。在玛亚科技近多年发展历史，公司旗下现有品
牌Freemen等。公司以用心服务为重点价值，希望通过我们的专业水平和不懈努力，将（一般项目：技术服务、
技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广；计算机软硬件及辅助设备批发；组织文化艺术交流活
动；广告制作；电子产品销售；人力资源服务（不含职业中介活动、劳务派遣服务）(除依法须经批准的项目外，
凭营业执照依法自主开展经营活动)。许可项目：职业中介活动(依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可
开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准）等业务进行到底。自公司成立以来，一直秉承“以质量求生存，
以信誉求发展”的经营理念，始终坚持以客户的需求和满意为重点，为客户提供良好的Freemen，技术支持，
驻场开发，软件开发，从而使公司不断发展壮大。


